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DECLARACIÓN Y COMPATIBILIDAD DE HORARIOS LABORALES
DE PERSONAL QUE DESEMPEÑA DOS EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES EN EL SERVICIO PÚBLICO



 F-DSeI/CH-07                                                                                                                                                
      FECHA: __________________________  

	NOMBRE COMPLETO
	

	NO. CONTROL
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	

	RFC
	

	TELÉFONO
	

	CURP
	

	DOMICILIO
	




I. DECLARACIÓN DEL PERSONAL

Bajo protesta de decir verdad, manifiesto que actualmente SI (    ) o NO (    ) desempeño dos empleos, cargos o comisiones en el servicio público. Declaro que los datos asentados corresponden a mis condiciones laborales reales y que informaré cualquier modificación que pueda afectar la compatibilidad de horarios.

II. DATOS DEL EMPLEO, CARGO O COMISIÓN EN LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MORELOS (UAEM)

	INSTITUCIÓN
	Universidad Autónoma del Estado de Morelos
	TIPO DE PERSONAL
	(    ) Académico
(    ) Administrativo
(    ) Confianza

	UNIDAD DE ADSCRIPCIÓN
	
	CATEGORÍA O PUESTO
	

	DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO
	


	DÍAS DE LABORES
	


	HORARIO DE ENTRADA
	

	HORARIO DE SALIDA
	

	ACTIVIDADES
	




 VALIDACIÓN 

El responsable del área correspondiente certifica, en el ámbito de sus atribuciones, los datos del puesto y horario por lo cual informa:

	UAEM – NOMBRE Y CARGO DEL JEFE INMEDIATO O DIRECTOR
	

	ADSCRIPCIÓN
	

	FIRMA Y SELLO
	








III. DATOS DEL EMPLEO, CARGO O COMISIÓN EN OTRA INSTITUCIÓN PÚBLICA

	NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN
	


	TIPO DE PERSONAL
	

	UNIDAD DE ADSCRIPCIÓN
	
	CATEGORÍA O PUESTO
	

	DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO
	


	DÍAS DE LABORES
	


	HORARIO DE ENTRADA
	

	HORARIO DE SALIDA
	

	ACTIVIDADES
	




VALIDACIÓN 

El responsable del área correspondiente certifica, en el ámbito de sus atribuciones, los datos del puesto y horario por lo cual informa:

	NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN
	


	NOMBRE Y CARGO DEL JEFE INMEDIATO DE LA INSTITUCIÓN
	

	ADSCRIPCIÓN
	


	FIRMA Y SELLO
	




IV. MANIFESTACIÓN DE COMPATIBILIDAD Y RESPONSABILIDAD

1. Los horarios de ambos empleos, cargos o comisiones son compatibles y no se empalman entre sí.
2. El desempeño de un empleo no se realiza durante el horario que corresponde al otro.
3. No utilizaré tiempo, instalaciones, equipo, recursos humanos o materiales de una institución para cumplir obligaciones del otro empleo.
4. Me comprometo a cumplir con la asistencia, permanencia, jornada y demás obligaciones laborales que correspondan a cada institución.
5. Informaré por escrito a la Dirección de Personal de la UAEM cualquier modificación laboral.

V. DECLARACIÓN FINAL

Declaro que los datos proporcionados son verdaderos y completos. Reconozco que la presentación de este formato permite a la UAEM documentar y revisar la situación laboral declarada y no constituye, por sí misma, autorización para desempeñar dos empleos, cargos o comisiones cuando exista impedimento legal o incompatibilidad. En caso de comprobarse falsedad, omisión o incompatibilidad, acepto que se determinen las consecuencias que correspondan conforme a la normatividad universitaria y demás disposiciones legales aplicables.

	NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA TRABAJADORA
	FECHA

	


	



 PARA USO EXCLUSIVO DE LA DIRECCIÓN DE PERSONAL — UAEM[image: ]



Av. Universidad 1001 Col. Chamilpa, Cuernavaca Morelos, México, 62209, Edificio 2A de la FCAeI, primer piso, 
Tel. (777) 329 70 00, Ext. 4656 / 3156 / asistencia@uaem.mx / incidenciasdelpersonal@uaem.mx
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